Appel a manifestation d’intérét

Animation d’un réseau des Relais Petite Enfance du Loiret




Contexte et objectifs de I'appel a manifestation d’intérét

1) Contexte

Les relais petite enfance sont des lieux ressources importants pour les familles et les assistants
maternels. Assurées par des animateurs qualifiés, leurs missions d’informations, de soutien et de
promotion de l'accueil individuel sont essentielles pour proposer un accueil répondant aux besoins des
enfants et de leurs familles ; le Service Public Petite Enfance (SPPE) renforgcant encore plus leur réle.

Lensemble des collectivités du département du Loiret est couvert par l'action d’un Relais Petite
Enfance. Aujourd’hui 40 RPE sont répartis sur le territoire avec 61 animateurs (51.5 ETP).

Le réseau des relais petite enfance constitue un soutien pour les animateurs de RPE dans l'exercice de
leurs missions.

2) Objectifs
Les objectifs de cet appel sont multiples, a travers différentes actions :

e Permettre aux animateurs des RPE de bénéficier d’un soutien dans leurs pratiques :

- Lorganisation et la coordination de séances d’analyses de la pratique ;

- L’animation des séances d’analyse de la pratique ;

- Lorganisation et la participation a deux journées départementales annuelles de
formation pour les animateurs ;

- Laccueil et 'accompagnement de nouveaux animateurs dans leur prise de poste

- Un entretien individuel annuel pour chaque RPE (point activité : réussites, difficultés, plan
d’actions) ;

- Tenir informé la Caf du Loiret en cas de besoin ou difficulté particuliere rencontrée par les
animateurs RPE ;

e Permettre aux animateurs des RPE de développer/enrichir leurs pratiques :
- Mise a disposition de contenus pédagogiques correspondant au champ d’action des RPE
(développement de I'enfant, travail d’équipe, ...) ;
- Proposition et/ou soutien de projets innovants en lien avec le référentiel des RPE ainsi
que la mission renforcée du RPE, le cas échéant.
- Lanimation, le suivi de groupe de travail transversaux ;

e Coordonner l'activité des RPE :
- Gestion de la réservation d’outils de communication communs a 'ensemble des RPE ;
- Faire le lien avec les animateurs lors d’informations transmises par la Caf du Loiret ;




3) Llanimation du réseau RPE

La coordination sera désignée pour une durée de trois ans. A I'issue de cette période, un nouvel appel
a projets sera lancé.

Le coordinateur aura notamment pour missions de :

- Fédérer les acteurs locaux autour de priorités partagées ;

- Impulser la dynamique d’animation du réseau RPE et d’interconnaissance entre acteurs
au travers de différentes actions : organisation de rencontres, échanges de pratiques,
évenements fédérateurs etc. ;

- Présenter lors d’un comité de pilotage annuel les actions mises en place, leur évaluation
et le plan d’action a venir ;

4) Eligibilité de l'offre

La zone géographique du projet est le département du Loiret. En outre, le respect des normes du
RGPD est un prérequis.

Les porteurs de projets qui font acte de candidature pourront étre :

- Des associations issues de la Loi 1901 ;

- Des associations reconnues d’utilité publique a caractére social ou sanitaire ;

- Des établissements du secteur public ou privé a caractére social ou médico-social ou
d’enseignement ;

- Des collectivités territoriales ;

- Des acteurs privés dont les réalisations sociales sont a but non lucratif ;

Pour candidater, le porteur de projet doit remplir les exigences cumulatives suivantes :

- Proposer des actions en adéquation avec le présent appel a manifestation d’intérét ;

- Compléter le dossier de candidature (cf annexe)

- Positionner sur cette mission un ou plusieurs animateurs qualifiés d’un des diplémes du
travail social (bac +2 minimum) ;

5) Engagement du candidat

La structure candidate retenue s’engagera aupres de la Caf du Loiret, dans le cadre d’une convention,

Iy

a.

- Respecter les engagements en lien avec I'appel a manifestation d’intérét proposé ;

- Rédiger un plan d’action annuel et le présenter a la Caf du Loiret au début du partenariat
puis a chaque comité de pilotage ;

- Mettre a disposition les moyens nécessaires a la mise en ceuvre du plan d’action ;

- Mettre en ceuvre le plan d’actions retenu ;

- Mettre en place une communication adaptée envers les animateurs des RPE afin
d’assurer la visibilité du service proposé ;

- Fournir les informations nécessaires a I'évaluation de la mise en ceuvre du plan d’action ;

- Produire un bilan annuel d’activité ;

- Informer la Caf du Loiret de tout évenement impactant le bon déroulé du dispositif
(absences, ...).

- Respecter les principes de la Charte de la laicité de la branche famille (cf annexe)



6) Modalités de conventionnement et de financement

Le conventionnement est prévu pour une durée de trois ans : de septembre 2025 a Aout 2028. Le
financement est défini sur la base d’une année compléte d’exercice, selon les modalités suivantes :

- Pour I'animation du réseau RPE : 0.2 ETP pour un co(t total TTC ne dépassant pas 10 000
euros ttc

- Pour l'animation des séances d’analyse de la pratique (+ frais de déplacement) : 36
séances au total (6 par RPE répartis en groupes) pour un co(t total ne dépassant pas 14
580 euros ttc

- Pour les frais relatifs a I'organisation des journées départementales RPE (intervenants
extérieurs, frais divers) : 2 journées / an pour un co(t total ne dépassant pas 3 000 euros
ttc

Le financement sera octroyé en trois fois par an apres fourniture d’'une facture correspondant a la
période d’exercice :

- enAuvril N pour la période de Décembre N-1 a Mars N (deux factures a fournir : 'une pour
Décembre N-1 et I'autre pour Janvier a Mars N) ;

- en Septembre N pour la période de Avril N a AoGt N ;

- en Décembre N pour la période de Septembre N a Novembre N ;

7) Modalités de candidature (cf dossier de candidature)

Elle doit étre déposée au plus tard le 06/06/2025 a 'adresse mail suivant : petite-
enfance@caf45.caf.fr

Pour toute précision ou problématique rencontrée lors de la complétude du dossier de candidature,
les gestionnaires sont invités a contacter le conseiller Petite Enfance de la Caf du Loiret, a I'adresse
suivante : petite-enfance@caf45.caf.fr

Echéancier

- Lancement de I'appel a projet : Mai 2025

- Cléture de I'appel a projet : 6 juin 2025

- Comité de sélection des projets : 13 juin 2025
- Réception des notifications : 25 juin 2025

- Début de 'activité : Septembre 2025



Charte

de la laicite
de la branche Famille
avec ses partenaires
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